
Pressemitteilung 

Welcome Center Ostwürttemberg bietet ein interkulturelles Training 
im Onlineformat an 

Region Ostwürttemberg, 29.03.2021. Das Welcome Center Ostwürttemberg begrüßte am 
25.03.2021 internationale Fachkräfte und Studierende bei einem interkulturellen Trai-
ning. Unter dem Trainingsmotto „FIT FOR THE WORKPLACE“ wurden die Teilnehmen-
den für den Berufsalltag in Deutschland informiert.  

„Andere Länder andere Sitten“, das weiß jeder, der schon einmal im Ausland war. In einem 
anderen Land jedoch zu arbeiten ist besonders herausfordernd, zu unterschiedlich ist der Be-
rufsalltag. Das Training innerhalb von zwei Wochen komplett ausgebucht. Das zeigt, wie prä-
sent das Thema für internationale Fachkräfte und Studierende ist. Über 40 Interessenten wur-
den in zwei Gruppen aufgeteilt und in Kooperation mit der Hochschule Aalen in zwei Terminen 
digital betreut. Der zweite Termin findet Anfang April statt. 

„Der Schwerpunkt des Trainings liegt auf Themen mit starkem Bezug zur Arbeitswelt. Solche 
Themen wie beispielsweise Eigen– und Fremdwahrnehmung, kulturspezifischen Verhaltens-
weisen sowie Geschäftsetikette wurden dabei besprochen. Als es um Selbstpräsentation ging, 
erhielten alle Teilnehmenden ein individuelles Feedback mit praktischen Hinweisen, die man 
auch im Alltag anwenden kann“ erzählte die Referentin des Welcome Centers Ostwürttemberg 
Daniela Todorovic. Den Workshop begleitete Frau Barbara Fischer-Aupperle von bfa-
Coaching. Die Expertin hat jahrelange Erfahrung im Coaching und Mentoring. Sie kennt die 
Do’s und Don’ts im deutschen Berufsalltag. Im Auftrag des Welcome Centers Ostwürttemberg 
führte Frau Fischer-Aupperle das Training durch und bereitete die Teilnehmenden auf mögli-
che Unsicherheitssituationen, die im Berufsalltag vorkommen können, vor. Das Online-Format 
des Trainings (per Zoom) wurde mit interaktiven Übungen unterstützt. 

Das Welcome Center Ostwürttemberg unterstützt Unternehmen, die internationale Fachkräfte 
beschäftigen möchten sowie die internationalen Fachkräfte selbst bei allen Fragen rund um 
Leben und Arbeiten in Ostwürttemberg. Unter unserem Slogan „„Willkommen im Raum der 
Talente und Patente““ bietet es Erstberatungen sowie Informationen aus einer Hand und Un-
terstützung bei der erfolgreichen sozialen und beruflichen Integration der Fachkräfte. Das Wel-
come Center Ostwürttemberg wird vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau 
Baden-Württemberg gefördert. Der Ostalbkreis sowie die Städte Aalen, Ellwangen und Schwä-
bisch Gmünd unterstützen das Projekt mit einem jährlichen zusätzlichen Beitrag. 

Alle Aktivitäten und Informationen zum digitalen Beratungs- und Veranstaltungsangebot fin-
den Sie unter www.welcome-center-ostwuerttemberg.de. 
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Schwerpunkt: internationale Studierende 

Tel.: 07361 576–1708 

Zoom Meeting-ID: 963 7962 9630 

E-Mail: Lola.Bulut@hs-aalen.de  
 
Sprachen: Russisch, Deutsch, Englisch, 
Türkisch 

Schwerpunkt: internationale Fachkräfte  

Tel.: 07361 / 576 – 1705 

Zoom Meeting-ID: 975 2601 9855 

E-Mail: daniela.todorovic@hs-aalen.de 
 
Sprachen: Deutsch, Englisch, Russisch, 
Tschechisch, Bosnisch/Kroatisch/Serbisch, 
Polnisch 
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