Welcome WELCOME CENTER
Center OSTWURTTEMBERG

Stellenausschreibung

Projektmanager (m/w/d) fur das
Welcome Center Ostwurttemberg

in Vollzeit

Die Region Ostwdrttemberg ist ein lebendiger und attraktiver Wirtschaftsstandort, die durch einen
bundesweiten Spitzenplatz in der Patentstatistik und durch leistungsstarke Unternehmen als ,Re-
gion der Talente und Patente” bekannt ist. Wichtigste Aufgabe der Wirtschaftsforderungsgesell-
schaft mbH Region Ostwirttemberg (WiRO) ist es, mit verschiedenen Projekten die Region als at-
traktiven Wirtschafts-, Wissens- und Wohlflhlstandort weiter zu etablieren.

Die WIRO ist Tragerin des Projektes ,Welcome Center Ostwirttemberg®, welches im Jahr 2020 als
zentrale Informations- und Erstanlaufstelle zur Beratung von internationalen Fachkraften, Ruckkeh-
rer*innen, internationalen Studierenden und Zuziigler*innen, zur Unterstitzung der Fachkraftege-
winnung von Unternehmen und zur Weiterentwicklung der regionalen Willkommenskultur einge-
richtet wurde. Das Welcome Center unterstitzt internationale Fachkrafte und deren Familienange-
hérige beim Ankommen und der Integration durch Beratungs-, Informations- und weitere Unterstit-
zungsangebote. Beratungshilfen sollen in den Themenfeldern Jobs & Arbeiten, Bildung & Lernen,
Leben & Wohnen sowie Urlaub & Naherholung bereitgestellt werden. Als Ansprechpartner und
Servicedienstleister bietet das Welcome Center Unternehmen in Ostwdrttemberg, vor allem klei-
nen und mittleren Betrieben, Unterstlitzung an.

Die WIRO sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt einen Projektmanager (m/w/d) flr das Welcome
Center Ostwlrttemberg mit Wirkungskreis und Dienstsitz in Heidenheim a.d. Brenz.

lhre Aufgaben:

e Beratung von Unternehmen zur Beschaftigung und Integration internationaler Fachkrafte.

e Beratung von internationalen Fachkraften, Studierenden, Auszubildenden und Zuzugler*in-
nen, die ihren Arbeits- und Lebensmittelpunkt in Ostwirttemberg wahlen mochten.

¢ Inhaltliche, organisatorische und strategische Weiterentwicklung des Projektes Welcome
Center Ostwirttemberg (z. B.: Entwicklung von Beratungskonzepten, Pflege der Internet-
auftritte, Erstellung von Prasentationen, Fihren der Statistiken).

e Veranstaltungsmanagement sowie Marketing- und Offentlichkeitsarbeit (Erstellung und Um-
setzung eines Marketing- und PR-Konzeptes, Aufbau und Pflege eines cross medialen Da-
ten- und Informationspools in Zusammenarbeit mit unseren Medienpartnern).

% o .;532: ;f:
Wirtschaftsférderungs- saf@ﬁ(%
gesellschaft mbH o
Region Ostwiirttemberg Badeanrttemberg

MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND TOURISMUS



Welcorne WELCOME CENTER
Center OSTWURTTEMBERG

Einstellungsvoraussetzungen:

e Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in einer tatigkeitsrelevanten Fachrichtung,
wie z. B. Sozialarbeit / Sozialpadagogik, Betriebswirtschaft / Personalwesen oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse (Stufe C1)

o Weitere Fremdsprachen, insbesondere Russisch und/oder Tlrkisch (mindestens Stufe
B1), sind von Vorteil.

o Dienstleistungsmentalitat.

o Interkulturelle und soziale Beratungskompetenz.

Erfahrungen in der Abwicklung von Férderprojekten und im Umgang mit Gesetzestexten

sind von Vorteil.

e Sehr gute EDV-Kenntnisse in MS Office sowie Adressverwaltung.
e Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise.
e Erfahrungen im Umgang mit sozialen Medien und deren Werbemaoglichkeiten.
¢ Regionale Kenntnisse sind von Vorteil.
e Kooperativer und teamorientierter Arbeitsstil.
e Belastbarkeit und sehr gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeit.
e Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten.
e Fuhrerschein Klasse B und lokale Reisebereitschaft.
Wir bieten:

o Eine vielfaltige, abwechslungsreiche und spannende Tatigkeit in einem hochmotivierten
und kollegialen Team mit besten Gestaltungsmadglichkeiten.

Vollzeitbeschaftigung befristet bis 31.12.2025, eine Verlangerung wird angestrebt.
Blrostandort in Heidenheim a.d. Brenz in modernen Bluroraumen und in zentraler Lage.
Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten.

Leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an den TVOD und 30 Tage Jahresurlaub.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen geeigneter schwerbe-
hinderter oder gleichgestellter Menschen sind uns daher willkommen.

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung bis 09. Februar 2024 mit Ge-
haltsvorstellungen und mdéglichem Eintrittsdatum per E-Mail an Geschéftsfuhrerin Frau Nadine
Kaiser.

Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH
Region Ostwirttemberg (WiRO)

Nadine Kaiser, Geschaftsfihrerin

E-Mail: kaiser@ostwuerttemberg.de
Bahnhofplatz 5, 73525 Schwabisch Gmind
Telefon: 07171 / 92753-0

Weitere Informationen:

https://www.welcome-center-ostwuerttemberg.de/
www.ostwuerttemberg.de

Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft mbH [ D
Region Ostwrttemberg Baden Wit temberg

MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND TOURISMUS


mailto:kaiser@ostwuerttemberg.de
https://www.welcome-center-ostwuerttemberg.de/
http://www.ostwuerttemberg.de/

