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Kommunen
im Ostalbkreis und
Landkreis Heidenheim

2.139

km? Gesamtflache

447.964

Einwohner (=EW)

209

EW/km?

Wirtschaft

181.946

sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigte

19.022

Mio. Euro BIP
=42,46 Euro/EW

.29.000

der IHK Ostwiirttemberg
zugehorige Unternehmen

weras 19.900

der Handwerkskammer
Ulm zugehorige Betriebe

Kompetenzfelder

Automotive

(Erneuerbare) Energien
Holzindustrie + Forstwirtschaft
Kultur- und Kreativwirtschaft
Maschinen-, Anlagen-,
Werkzeugbau
Oberfléchentechnologie
Photonik / Optische Technologien
Wasserstoff
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MARKETING

National & international

Regional & liberregional

Kontaktlotse flr
Gewerbeflachenanfragen
Schnittstelle BW_i
Unterstitzung der Kommunen
bei der Vermarktung

Standortvermarktung Branchen-Aktivitaten
Welcome Center Ostwiirttemberg Transformationsnetzwerk
Fachkraftekampagne Ostwirttemberg

Innovationspreis Ostwiirttemberg
MINT Region

Holz-Wertschopfungskette
Fachkrafteallianz
Zukunft Ostwirttemberg

Der Ostalbkreis und der Landkreis Heidenheim haben gemeinsam mit den Grof3en Kreisstadten und
zahlreichen Wirtschaftsakteuren im Rahmen der ,Zukunftsinitiative Ostwirttemberg 1995 eine engere
regionale Zusammenarbeit auf den Weg gebracht und 1996 die Wirtschaftsférderungsgesellschaft
mbH Region Ostwurttemberg — kurz: WiRO - gegriindet. Seither arbeitet die WiRO kontinuierlich an
der Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir Unternehmen, Investoren und
sonstige Interessenten. Sie biindelt die regionalen Wirtschaftsforderungsaktivitdten und ist bei
Wirtschaftsférderungs- und Standortmarketing-Fragen Ansprechpartner und Koordinator flr Giberre-
gionale Einrichtungen und arbeitet eng mit dem starken Partnernetzwerk in der Region zusammen.

Als regional fest verankerte Gesellschaft verfligt die WiRO Uber eine Gesellschafterversammlung,
einen 18-kdpfigen Aufsichtsrat sowie die Geschaftsfihrung.

Neben den Gesellschafterumlagen besteht ein grofier Teil des Etats aus Beitrdgen externer Koopera-
tionspartnerschaften. Dies sind derzeit die Kreissparkasse Ostalb und die Kreissparkasse Heidenheim
als Hauptfinanziers sowie die Volks- und Raiffeisenbanken im Ostalbkreis und die EnBW ODR AG.

Die WiRO fungiert als verbindende Klammer iber den Ostalbkreis und den Landkreis Heidenheim
und konzentriert sich auf regionale Themen, die hauptsachlich auf kleine und mittlere Unternehmen
(KMU) aus Industrie und Handwerk abzielen.

Die WiRO begleitet und koordiniert Projekte, die die gesamte Region betreffen. Sie arbeitet
also nicht nur auf der Ebene der einzelnen Landkreise, sondern betrachtet die Region als Ganzes.

Die WiRO arbeitet eng mit dem starken Partnernetz der kommunalen Wirtschaftsforderung
zusammen. Dieses Partnernetz besteht aus den Wirtschaftsforderungen der Landkreise, Stadte,
Kammern und dem Regionalverband. Durch diese Zusammenarbeit werden Synergien geschaffen
und die regionale Wirtschaftsforderung gestarkt.

Die WiRO dient als Bindeglied und Vermittler flr gesamtregionale Wirtschaftsthemen zwischen
den Fachministerien des Landes/Bundes und der Region. Sie unterstitzt den Informations- und
Wissensaustausch zwischen den verschiedenen Ebenen.

Diese Strategiefelder, die Uber Projekte, Initiativen und Informationsbereitstellung eng miteinander
verknlpft sind, lassen sich im Sinne einer ganzheitlichen Betrachtungsweise zum regionalen Stand-
ortmarketing zusammenfassen.

Starke Unterstiitzer der WiRO

Gesellschafter

OSTALBKREIS

=

Hauptfinanziers

Landkreis
Heidenheim

L]
L] Kreissparkasse
Ostalb

[
= Kreissparkasse
Heidenheim

Weitere Finanziers

Volksbanken Raiffeisenbanken Ostalb
EnBW ODR AG

Tatigkeitsfelder

Positionierung und
Weiterentwicklung des
Kompetenzstandorts

Starkung des
Innovationsstandorts

Sicherung des
Standorts fiir Fachkrafte

Standortkommunikation
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Jetzt neu

Die Region Ostwirttemberg
auf www.findyourland.de, der
landesweiten Flachendaten-
bank Baden-Wirttemberg;

70 Gewerbeflachenangebote
mit insgesamt rund 280 ha
verfugbarer Flache.

Priisentation der Region
Ostwiirttemberg auf der Expo
Real vom 04. bis 06. Oktober 2023.
v. I n. r.: Alexander Groll (Stadt
Schwdibisch Gmiind),

Ezgi Pala (Stadt Schwdbisch
Gmiind), Felix Unseld (Zentrum
fiir digitale Entwicklung GmbH),
Elena Paduano (Stadt Aalen),
Johannes Schenck (Stadt Heiden-
heim), Wolfgang Weil3 (Zentrum
fiir digitale Entwicklung GmbH),
Nadine Kaiser (WiRO)

ANSIEDLUNGSMANAGEMENT

Als prosperierender Wirtschaftsstandort verfiigt die ,Region der Talente und Patente” Uiber attraktive
Gewerbeflachen und Entwicklungsperspektiven. Neben der zentralen Lage in Stiddeutschland sowie
in Europa profitieren Investoren im Besonderen von der Einbindung in die Metropolregion Stuttgart,
dem vielseitigen Branchenmix sowie den zahlreichen starken und durch Netzwerkstrukturen unter-
stlitzten Unternehmen.

Die WIiRO steht Ihnen als zentraler Ansprechpartner und Wegweiser im gesamten Prozess der
Ansiedlung auf Gewerbeflachen zur Seite, indem sie die Briicke zwischen den Kommunen (Angebot)
und den Investoren (Nachfrage) schlagt. Wir unterstiitzen die Kommunen in Ostwiirttemberg aktiv
bei der Vermarktung ihrer Gewerbefléchen. Dies tun wir unter anderem durch die Bereitstellung und
Pflege eines regionalen Gewerbeflachenportals sowie durch die Reprasentation der Gewerbestand-
orte auf wichtigen Plattformen und Messen, wie etwa der Expo Real.

Die Region Ostwiirttemberg: Standort
fiir zukunftsfahige Investitionen

Zur Wirtschaftsforderung des Landes Baden-Wirttemberg International besteht eine enge Koopera-
tion. Ansiedlungsanfragen, die bei Baden-Wurttemberg International (BW_i) eingehen, werden von der
WIRO an die Kommunen der Region weitergeleitet und Riickmeldungen geblindelt eingereicht. Die
WIRO bereitet Standort- und Brancheninformationen zum Gewerbestandort Ostwirttemberg auf, um
zentrale und aktuelle Informationen zu Gewerbestandort und Wirtschaftsregion jederzeit und aktuell
bei entsprechenden Anfragen anbieten zu konnen.

Expo Real: internationale Fachmesse fiir
Gewerbeimmobilien und Investitionen

Die Expo Real, Europas grofite B2B-Messe fiir Gewerbeimmobilien, zieht jahrlich im Oktober seit 1998
in Minchen Giber 1.856 Aussteller aus 36 Landern und rund 40.000 Besucher aus 70 Landern an. Ost-
wirttemberg nutzt diese bedeutende Plattform seit vielen Jahren, um sich am gemeinschaftlichen
Stand Baden-Wirttembergs zu prasentieren, strategisch positioniert in der Nahe der Regionen Stutt-
gart und Karlsruhe. Im Jahr 2023 waren die Stadte Aalen, Heidenheim und Schwébisch Gmiind sowie
der Landkreis Heidenheim als Partner mit dabei, um die Attraktivitdt und die Moglichkeiten unserer
Region gemeinsam auf dieser internationalen Blhne fir gewerbliche Immobilien, Projektentwick-
lungen und Investitionen zu zeigen.

Fir uns als Region ist der
Austausch mit anderen Regionen
und Kommunen zu aktuellen
Herausforderungen wie Gewerbe-
flachenknappheit, Nachhaltigkeit,
Energieversorgung, Bestandspflege
und Entwicklung der Innenstadte
sehrwichtig. Die wirtschaftsstarke
Region Ostwiirttemberg darf auf
dieser wichtigen Branchenmesse
nicht fehlen!

AN

Nadine Kaiser,
Geschaftsfiihrerin der WiRO

(44

STANDORT- UND FACHKRAFTEMARKETING

Die WIRO ist federfiihrend fir Standortmarketing in der Region Ostwiirttemberg zustdndig und setzt
Standortvermarktung und Offentlichkeitsarbeit Gber unterschiedliche Kanéle off- und online fir die
,Region der Talente und Patente” um.

Neues Logo und Erscheinungsbild
fiir die Region der Talente und Patente

Die Region Ostwirttemberg ist die Region der Talente und Patente, da sie ideale Rahmenbedingungen
fur Unternehmen, Fachkrafte und Investoren bietet. Im Zuge der Konzeption des regionalen Standort-
und Fachkraftemarketings hat die WiRO nun mit professioneller Unterstlitzung einen Markenrelaunch
fur die Dachmarke ,Region der Talente und Patente“ durchgefiihrt und eine Markenarchitektur defi-
niert. Das Dachmarkenlogo und die strukturierte Projektlogo-Systematik kdnnen nun bei moglichst
vielen Anwendungen genutzt werden.

MARKENARCHITEKTUR

Ostwiirttemberg
REGION

DER TALENTE
UND PATENTE

Dachmarke

Ostwiirttemberg
REGION

DER TALENTE
UND PATENTE

Initiativen

Ostwiirttemberg

REGION ‘TRANS

Ostwiirttemberg

. REGION
Projekte DER TALENTE | FORMATIONS ‘

UND PATENTE | NETZWERK

DER TALENTE
UND PATENTE

START-UP
REGION

Ostwiirttemberg Ostwiirttemberg Ostwiirttemberg

REGION REGION FACH REGION
DER TALENTE | INNOVATIONS DER TALENTE | KRAFTE DER TALENTE | MINT
UND PATENTE | PREIS UND PATENTE | ALLIANZ UND PATENTE | REGION

E8D

Sie mochten ein Projektlogo
in Anlehnung an die
Dachmarke umsetzen?

Dann wenden Sie sich gerne
an die WiRO per Mail an wiro@
ostwuerttemberg.de oder per
Telefon unter 07171 92753-0

Eine Dachmarkenstrategie unterstiitzt
den stringenten, durchgdngigen und
effizienten Auftritt der Region bei allen
KommunikationsmaBnahmen.

Das Dachmarkenlogo und die Projekt-
logos sind nun auf allen Kommunikations-
malnahmen zu sehen, so z. B. auf der
WIRO-Webseite fiir Ostwiirttemberg

und den Social Media-Kandilen.

WiRO Jahresbericht 2023 7



Verleihung des Innovations-
preises Ostwiirttemberg 2023
im Sparkassen BusinessClub der
Voith-Arena in Heidenheim.

Jugendliche entwickeln beim Ma-
keathon Ostwiirttemberg Ideen
fiir das Leben in der Zukunft.

STANDORT- UND FACHKRAFTEMARKETING

Ostwirttemberg gilt als ,Region der Talente und Patente®. Hinter jeder Innovation stehen engagierte
Menschen, die mit ihrer Kreativitat, ihrem Erfindergeist oder Neugier, Innovationen ermoglichen.
Ausgelobt wird der Innovationspreis Ostwiirttemberg von den Kreissparkassen Heidenheim und
Ostalb, der IHK Ostwiirttemberg sowie der WiRO mit einem Preisgeld von insgesamt 8.000 Euro.

Auszeichnungen in 2023 erhielten in der Kategorie Sieger/Preistrager die MAPAL Dr. Kress KG und ihre
Auszubildenden Philipp Raab und Marvin Schuster. In der Kategorie Griindungen und junge Unterneh-
men wurden zwei Unternehmen ausgezeichnet: TireCheck GmbH sowie die Lockcard GmbH. In der
Kategorie Patente ging die Auszeichnung an die ENTEC-STRACON GmbH.

Der Makeathon findet seit 2022 an wechselnden Orten in Ostwirttemberg statt und soll Jugendliche
fir MINT-Themen begeistern. In dem Kreativworkshop entwickeln sie an einem Wochenende in Teams
Ideen fur das Stadtleben der Zukunft. Gefordert wurde der Makeathon Ostwiirttemberg im Jahr 2023
durch den Ostalbkreis, den Landkreis Heidenheim, die Bildungsregion Ostalb, die Bildungsregion
Heidenheim, die WiR0, das Schilerforschungszentrum und das explorhino Schiilerlabor der Hoch-
schule Aalen, die Zukunftsakademie Heidenheim, die eule gmiinder wissenswerkstatt, die BNE
(Bildung fur nachhaltige Entwicklung) und die Computerspielschule Heidenheim.

)

Wir sind begeistert von den vielféltigen und kreativen Ideen, die hier in kurzer Zeit
ausgearbeitet wurden. Die Landkreise Heidenheim und Ostalbkreis stehen geschlossen
hinter einer wegweisenden gesamtregionalen MINT-Initiative. Dieser Einsatz geschieht
nicht nurin Form von finanzieller und personeller Unterstitzung, sondern vor allem aus
einer festen Uberzeugung heraus: Unsere Region Ostwiirttemberg braucht junge Talente,
die sich leidenschaftlich fiir Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik
begeistern. Sie alle haben das Potenzial, unsere Region mit ihren Ideen und Tuftlertum in
eine vielversprechende Zukunft zu fiithren. Unsere Betriebe aus Industrie und Handwerk
sind attraktive Arbeitgeber, bei denen die Jugendlichen ihre Begeisterung fir MINT-Themen
in ihrer beruflichen Zukunft vertiefen kénnen.

Peter Polta, Landrat des Landkreises Heidenheim
und WiRO-Aufsichtsratsvorsitzender

(44

Bei unserem Gemeinschaftsstand bietet die WiRO Unterstitzung fir kleine und mittlere regionale
Unternehmen bei der Fachkréfteansprache und Fachkréftebindung.

Nach einem erfolgreichen Auftakt im vergangenen Jahr fand im April 2023 der von der WiRO und

der IHK Ostwirttemberg initiierte und organisierte PersonalerTREFF digital Ostwirttemberg statt.

Die digitale Austauschplattform gab den mehr als 60 Teilnehmenden neue Impulse und Strategien, um
dem akuten Fachkraftemangel vorzubeugen. In vier Vortragen wurden Malinahmen zu strategischer
Personalentwicklung, Kiinstlicher Intelligenz bei der Stellenbesetzung oder auch Netzwerke und Platt-
formen vorgestellt:

Fachkrafteportal

. Computational Psychomelrics
www.erstaunliches-ostwuerttemberg.de

Funkticnswoise am Beispled oines Linkedin Profils

Firmendatenbank Ostwiirttemberg
www.ostwuerttemberg.de/
angebote-services/firmendatenbank

JobZENTRALE fiir Ostwiirttemberg
www.jobs-in-ostwuerttemberg.de

Ansprache von Fachkréften auf
der Aalener Industriemesse 2023

WIRO Jahresbericht 2023



Welcome Center

Tragerin

WIRO, Umsetzung
gemeinsam mit der
Hochschule Aalen

Forderung
Gefordert vom
Ministerium fir

Wirtschaft, Arbeit
und Tourismus
Baden-Wirttemberg

Unterstiitzung
Zusatzlich finanziell
unterstitzt vom
Ostalbkreis sowie den
Stadten Aalen, Ellwangen
und Schwabisch Gmind

Fur die kommende Forder-
periode 2024-2025 konnten
der Landkreis Heidenheim,
die Stédte Giengen und
Heidenheim sowie die

IHK Ostwirttemberg und
Handwerkskammer Ulm als
weitere Forderer gewonnen
werden.

Webseite
www.welcome-center-
ostwuerttemberg.de
LinkedIn

Welcome Center
Ostwiirttemberg
Instagram
@welcomecenter_
ostwuerttemberg

Welcome Center
Ostwiirttemberg
Jahresveranstaltung

10

STANDORT- UND FACHKRAFTEMARKETING

Als Anlauf-, Erstberatungs- und Informationsstelle fir Unternehmen, internationale Fachkréfte

und internationale Studierende in der Region hat sich das Welcome Center Ostwiirttemberg mittler-
weile einen Namen gemacht. Das Welcome Center unterstitzt Menschen mit Migrationshintergrund
beim Start in der Region und berdt zu allen Fragen des Ankommens und der Integration in die Arbeits-
welt. Die Einrichtung fungiert neben der Erstberatung als Lotse zu weiteren zielfihrenden, regionalen
Akteuren je nach Anliegen. Unternehmen und Personalverantwortliche werden bei allen Fragen der
Personalbeschaffung und der erfolgreichen Integration internationaler Fachkrafte unterstitzt.

Seit Start im September 2020 wurden so insgesamt tiber 1000 internationale Fachkrafte und
Studierende sowie tiber 150 Unternehmen individuell beraten. Die haufigsten Fragen bei den Erst-
genannten drehten sich 2023 um die Themen Arbeitsplatzsuche und Bewerbungen, Anerkennung
beruflicher Qualifikationen sowie Ausbildung. Unternehmen interessierten besonders die Themen
Einreise- und Aufenthaltsbestimmungen sowie Rekrutierung. Auch im Jahr 2023 gab es einen hohen
Zustrom an ukrainischen Ratsuchenden beim Welcome Center. Beratungen wurden neben Deutsch
in Englisch, Russisch und weiteren Sprachen durchgefihrt. Regelmalige Vor-Ort-Beratungen in den
Kommunen beider Landkreise ermdglichen einen niederschwelligen Zugang.

Neben der Kernaufgabe der Beratungen gehdren die Vernetzungsarbeit sowie die Organisation und
Durchfiihrung von Veranstaltungen fir die Zielgruppen zum Aufgabenspektrum. Das Welcome Center
schafft Plattformen zum Austausch und zur Zusammenarbeit der regionalen Arbeitsmarktakteure.
Zudem wurden Uiber 70 Veranstaltungen seit Bestehen digital und in Prasenz durchgefiihrt mit dem
Ziel der Informationsvermittlung, des Austauschs als auch dem Matching zwischen Fachkréften und
Unternehmen.

Die Forderung einer Willkommenskultur sowie die Bindung der Fachkrafte an die Region sind weitere
Aspekte des Wirkens. Zum Portfolio gehoren Aktivitdten mit den internationalen Fachkraften und
Studierenden sowie zur Sensibilisierung aller Akteure. So stand im Dezember 2023 die Hauptveranstal-
tung des Welcome Centers Ostwiirttemberg im Congress-Centrum in Schwéabisch Gmiind unter dem
Motto ,Willkommen in der Region der Talente und Patente — auch in Zukunft!. Willkommenskultur und
Belonging flr die zukinftige Ausrichtung der Wirtschaftsregion Ostwirttemberg wurden thematisiert
und anregend diskutiert. Flankiert werden die Aktivitaten des Welcome Centers durch mediale Prasenz
und Berichterstattung in gdngigen Social Media-Kanalen.

g

‘elec 5 I 1
A SEIWARTIEMRERG Baden-Wiirttemberg

MIMISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND TOURISMUS

Wir sehen die Beschaftigung internationaler
Fachkrafte und das Thema Willkommenskultur
als einen sehr wichtigen Teil der Fachkraftesiche-
rung flr unsere Wirtschaft in Ostwirttemberg.

Dr. Joachim Blése,
Landrat des Ostalbkreises und
Stv. Vorsitzender des WiRO-Aufsichtsrats

(44

NETZWERKE UND PROJEKTE

Neben den Schwerpunktaufgaben Ansiedlungsmanagement und Standort- sowie Fachkréfte-
marketing koordiniert die WiRO - iberwiegend im Verbund mit Partnern - verschiedene branchen-
und themenspezifische Netzwerke, sofern dafir entsprechende Rahmenbedingungen geschaffen
wurden oder Fordermittel zur Finanzierung gewonnen werden konnten.

Im Rahmen des seit Juli 2020 regelmafig monatlich stattfindenden UnternehmerTREFFs digital ladt
die WiRO die regionalen Unternehmen sowie Wirtschaftsakteure bei einem digitalen Austausch dazu
ein, aktuelle fachspezifische Themen auf dieser Plattform zu diskutieren und ermuntert zu einem Blick
Uber den eigenen Tellerrand hinaus. Der UnternehmerTREFF digital 6ffnet neue Horizonte und die
Moglichkeit, sich zu vernetzen und vom Know-how unserer regionalen Wirtschaftsakteur*innen nach-
haltig zu profitieren. Unternehmerinnen und Unternehmer haben die Méglichkeit, ihr Unternehmen
und ihr Fachthema vor einem breiten Publikum zu prasentieren sowie Impulse von auf3en zu erhalten.

Themen

Kreislaufwirtschaft

Mitarbeiterentwicklung Klimatransformation
DSGVO konforme Kommunikation
Innovationsgeschehen in Deutschland
Fachkrafte-Vielfalt

Standort-Kampagne THE LAND

History Marketing

Energiesicherheit

Digitale Arbeitszeiterfassung

ESG (Environmental, Social, Governance)
Digitales Marketing und Vertrieb
Betriebsberatung im Handwerk

Edge Computing Platform
Photovoltaikanlagen

IHR POTENZIAL
IM DIGITALEN:
MARKETING &

VERTRIEB = >

UnternehmerTREFF digital
im Jahr 2023

14 Malim Jahr
Monatlich maximal eine
Stunde am Nachmittag,
digital mit MS Teams.
Insgesamt mit 811
angemeldeten und

515 tatsachlich
Teilnehmenden.

Kreativforum 2023 -
Branchen-Event fiir
die Kreativbranche

Kooperation der WiRO mit
der Kontaktstelle ,Frau und
Beruf der Wirtschaftsfor-
derung der Stadt Aalen, der
Hochschule fir Gestaltung
Schwaébisch Gmiind und der
Medien- und Filmgesellschaft
Baden-Wirttemberg (MFG).

2023

Zweiteilige digitale
Veranstaltung zum Thema
,Soziale Innovationen und
Kooperationen flr Kreative®,
digitale Termine am 02. Mai
und 24. Oktober 2023.

WiRO Jahresbericht 2023 11



Links:
Die Ostwiirttemberg-Delegation
zu Besuch am Blechexpo-Messe-
stand von RUD Ketten aus Aalen.

Rechts:

Die Ostwiirttemberg-Delegation
zu Besuch am Blechexpo-
Messestand der Pawlowski
Industriebedarf & SchweilStechnik
GmbH aus Heidenheim.

Die Ostwiirttemberg-Delegation
zu Besuch am Blechexpo-Messe-
stand von RUD Ketten aus Aalen.

NETZWERKE UND PROJEKTE

Die Blechexpo in Stuttgart ist die grofée Branchenschau der Metall- und Blechbearbeitung. Unter Lei-
tung des WiRO-Aufsichtsratsvorsitzenden Landrat Peter Polta und koordiniert von der WiRO besuchte
eine Delegation von Vertreterinnen und Vertretern aus dem Wirtschaftsgeschehen Ostwiirttembergs im
November 2023 die regionalen Aussteller an ihren Standen, um sich iber aktuelle Entwicklungen und
Projekte zu informieren.

gRUY

Solche Messebesuche stellen fir uns eine ideale
Moglichkeit dar, um ein aussagekréftiges Bild
zur aktuellen Stimmung bei den regionalen
Firmen zu gewinnen. Gleichzeitig liegt uns der
direkte Austausch mit den Unternehmerinnen
und Unternehmern sehr am Herzen, denn sie
bilden das Ruickgrat unserer starken Wirtschaft
in Ostwirttemberg und reprasentieren unsere
Region auf wichtigen Branchen-Plattformen wie
der Blechexpo.

Peter Polta, Landrat des Landkreises Heidenheim
und WiRO-Aufsichtsratsvorsitzender

Das vom Ministerium fir Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-Wiirttemberg

fur eineinhalb Jahre geférderte Projekt Holz-Wertschépfungskette Ostwiirttemberg zielt darauf ab, die
regionale Holz-Wertschopfungskette einschlielilich der vorgelagerten Zulieferunternehmen zu starken
und eine Schnittstelle zu Behorden, Wissenschaft, Forschung und Entwicklung sowie anderen in der
Region geplanten relevanten Vorhaben auszubauen. Das Landratsamt Ostalbkreis als antragstellende
Kommune hat in Abstimmung mit dem Landkreis Heidenheim die WiRO mit der Umsetzung beauftragt.

Die Holzproduktion soll von der forstlichen Produktion, der Holzernte, Uber die Verarbeitung ein-
schlieRlich der Produktion von Zellstoff- und Papier, den Zuschnitt sowie den Fertigteil- und Holzbau
mit relevanten Planungsunternehmen wie Architekten bis hin zu den regionalen Holzbe- und Holzver-
arbeitungsbetrieben als stoffliche Verwerter sowie Unternehmen und Technologien der thermischen
Verwertung analysiert und gestarkt werden. Darliber hinaus sollen die geplanten Studien und die
daraus abgeleiteten Aktivitdten die Akteure in der Region Ostwirttemberg motivieren, sich in die Holz-
Wertschopfungskette einzubringen und neue Kooperationen zu initiieren.

1. Studie
Analyse der Ist-Situation in der gesamten Holz-Wertschopfungskette

2. Studie
Konkrete Entwicklungsmoglichkeiten und Malnahmenkatalog/Aktionsplan

Fir beide Studien wurden Experteninterviews mit Unternehmen und Spezialisten in der Region
geflihrt sowie Workshops durchgefihrt. Auch eine Online-Umfrage wurde eingesetzt.

)

Ostwiirttemberg bietet wichtige Produktionsfléchen fir den heimischen Rohstoff Holz:
Der Wald nimmt einen Anteil in Hohe von 40 % an der Regionsfldche ein. Die regionale
Holzbranche ist eine echte Zukunftsbranche. So definiert auch die regionale Initiative
,Zukunft Ostwirttemberg" als eines von mehreren Zukunftszielen, dass die Region klima-
neutral werden soll. Das Bauen mit Holz liegt absolut im Trend und liefert hierfir einen
wichtigen Beitrag. Darum ist es ein grol3es Anliegen, diese wertvolle Branche am Standort
Ostwiirttemberg zu starken.

Dr. Joachim Blase,
Landrat des Ostalbkreises und
Stv. Vorsitzender des WiRO-Aufsichtsrats

Projekt Holz-
Wertschopfungskette
Ostwiirttemberg

Projektlaufzeit
Juli 2022 bis
Dezember 2023

Ziel
Analyse und Starkung der
Holzbranche in der Region.

Weitere Info
www.ostwuerttemberg.de/
forst-holz-papier

OFFENSIVE

BADEN WA TEMEERT,

2z
Z= HOLZBAU
N

8%

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR LANDLICHEN RALM
UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Die Verantwortlichen und
Unterstiitzer des Projekts freuen
sich liber die groBBe Beteiligung
am Workshop im Januar 2023

im Landratsamt Aalen. V. l. n. r.:
Peter Polta (Landrat Landkreis
Heidenheim), Nadine Kaiser (Ge-
schdftsfiihrerin WiRO), Jan Bulmer
(MLR Baden-Wiirttemberg),

Anja Schilling (Projektmitarbeiterin
WiRO), Dr. Joachim Bldse (Landrat
Ostalbkreis).
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Die Akteure des Regionalen Holzbau-
tags 2023. V. I.: Christian Schmid
(Intep - Integrale Planung GmbH),
Stefan Bubeck (Hochbauleiter Stadt
Heidenheim), Nadine Kaiser (WiRO -
Wirtschaftsforderungsgesellschaft
mbH Region Ostwiirttemberg),

Peter Polta (Landrat), Wolfgang
Trétsch (Architekt Heidenheim),

Dr. Mechthild Freist-Dorr (Leiterin
Forstliches Bildungszentrum Kénigs-
bronn), Uwe André Kohler (proHolzBW)

14

NETZWERKE UND PROJEKTE

,Holz riecht gut, Holz sieht toll aus, Holz ist angenehm warm, Holz wachst nach, Holz ist klimaschit-
zend, Holz ist ein ideales Baumaterial - Holz ist aus keinem Bereich des heutigen Lebens mehr wegzu-
denken*, so Landrat und WiRO-Aufsichtsratsvorsitzender Peter Polta bei der Eroffnung des 9. Regiona-
len Holzbautages im Forstlichen Bildungszentrum in Kénigsbronn. Die hohe Teilnehmerzahl von tGber
80 Gasten belegt, dass die Themen regionale Holzwertschopfung, nachhaltiger Holzbau und Wald
grofte Bedeutung haben. Bauen mit Holz wird immer mehr wertgeschatzt und trifft den Nerv der Zeit.

Die von den Holzkompetenz*-Partnern — namentlich die Landkreise Heidenheim, Ostalbkreis und
Schwaébisch Hall sowie die Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH Region Ostwirttemberg (WiRO)

- zusammen mit den Holzbau-Partnern proHolzBW und Holzbau Baden-Wirttemberg ins Leben geru-
fene Kooperationsveranstaltung hat sich zu einem bewahrten Format entwickelt. Neben Einblicken in
aktuelle Themen und Entwicklungen der Branche bietet sie den Teilnehmenden die Moglichkeit zum
ungezwungenen Austausch und Netzwerken. Die Veranstaltung findet jahrlich im Wechsel zwischen
den drei Landkreisen statt.

ﬁﬁ

der

genehmigten
Wohngebaude mit

9.500 Beschiftigte sind 680 unternehmen
im gesamten Cluster tatig entlang der
Holzwert-
schopfungskette

R primarem Baustoff Holz

geplant

Dies entspricht:

der
Bruttowertschopfung in der
Region Ostwiirttemberg

4,0% aller Beschaftigten
in der Region
Ostwiirttemberg

der

Bruttowertschopfung im

6 SA) aller Bescl éftigten
"
landesweiten Cluster

im landesweiten Cluster

42% Waldanteil an

den Landkreisflachen

im Cluster generiert
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Ostwiirttemberg

REGION TRANS

DER TALENTE | FORMATIONS
UND PATENTE | NETZWERK

Seit dem 01. August 2022 ist die WiRO aktiv am Projekt
Jransformationsnetzwerk Ostwirttemberg” beteiligt.
Gemeinsam mit den Verbundpartnern IHK Ostwiirttemberg,
IG Metall Aalen, Heidenheim, Schwabisch Gmiind und dem
Bildungswerk der Baden-W(rttembergischen Wirtschaft e.V.
wurde ein Férderantrag an das Bundesministerium fur
Wirtschaft und Klimaschutz gestellt und fir den Zeitraum
vom 01. August 2022 bis 30. Juni 2025 bewilligt.

Als Teil der grol’ angelegten Zukunftsoffensive ,Masterplan Ostwirttemberg 2030“ ist das Transfor-
mationsnetzwerk eine von vier tragendenden Projektsdulen der Region. Die Vision der regionalen
Wirtschaftsakteure ist es, Ostwiirttemberg zu einer Modellregion fir die erfolgreiche ¢kologische und
digitale Transformation der Automobilindustrie- und Zuliefererbranche, von Wirtschaft und Gesell-
schaft, zu machen.

Im Jahr 2023 hat sich das Transformationsnetzwerk Ostwiirttemberg mit Malsnahmen und Veranstal-
tungen etabliert. Die Schwerpunkte der WiRO liegen in den Themen Standortmarketing sowie in der
Kommunikation mit den Unternehmen und kommunalen Verwaltungen.

Transformationsnetzwerk
Ostwiirttemberg

Projektlaufzeit
01. August 2022 bis
30. Juni 2025

Verbundpartner

IHK Ostwirttemberg
(Koordination), Wirtschafts-
forderungsgesellschaft mbH
Region Ostwirttemberg
(WiR0), das Bildungswerk der
Baden-Wirttembergischen
Wirtschaft e.V. und die IG
Metall Aalen, Schwébisch
Gmiind, Heidenheim

Weitere Info
www.zukunftslieferer.de

.:) m Ostwiirttembery

ischtsrcenngsgesolischat mbt
Jon Ot

= LDUNGSWERK

derBadenWartembergischen Wirtschafte .

Aalen
Schwiébisch Gmiind
Heidenheim

Gefordert durch:

* Bundesministerium
fiir Wirtschaft

und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

WIRO Jahresbericht 2023

15



Aktivitaten im Jahr 2023

Europaweite Ausschreibung und Vergabe-
prozess fir das Kommunikationskonzept des
Transformationsnetzwerks Ostwirttemberg
und dessen Umsetzung

Beauftragung der Bamberg kommunikation
GmbH fur die Umsetzung der Kommuni-
kationskampagne Zukunftslieferer

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
sowie Aufbau und Ausbau der
Social Media-Aktivitaten

Organisation und Durchfiihrung des
Transformationskongresses Ostwirttemberg
2023 an der Hochschule Aalen mit 180

Konzeption und Umsetzung einer Werkstatt-
Reihe mit ersten Veranstaltungen: Werkstatt
der Automobilzulieferer, CO,-Bilanzierung,
ACTing, Vertrieb, neue Geschaftsfelder durch Ki

Beauftragung einer Studie zur Analyse der
Automobil- und Zulieferindustrie fiir den
Ostalbkreis und Landkreis Heidenheim sowie
Durchfihrung einer Beschaftigtenbefragung
Ostwiirttemberg, Oktober 2023

Ausarbeitung eines Entwurfs der Transforma-
tionsstrategie gemeinsam mit dem Wirtschafts-

forschungsunternehmen Prognos AG

Regionale und tberregionale Vernetzung und

BETEILIGUNGEN UND MASSNAHMEN

Fachkréfteallianz Ostwiirttemberg

Koordination der Austauschplattform fiir Fachkrafte-Akteure und Initiierung gemeinsamer
Aktivitdten im Bereich Fachkraftesicherung gemeinsam mit der IHK Ostwirttemberg.

Mitwirkung bei der Offensive Zukunft Ostwiirttemberg

Federfiihrung fir Querschnittsthema Standortmarketing und -entwicklung, Mitwirkung
im Z0-Ziel 2 als Verbundpartner im Transformationsnetzwerk Ostwiirttemberg sowie mit
mehreren Projekten im Fundament Qualifizierungs- und Beschaftigungsoffensive.

MAKE Ostwiirttemberg

Koordination des jéhrlichen Regionsstands auf der MAKE Ostwirttemberg.

. . Kooperationspartner
Prasenz auf Veranstaltungen: Zulieferertag 2023,

Regionale Transformation aktiv gestalten in Leip-

Teilnehmenden als zentrale Netzwerk-

plattform mit Gberregionaler Strahlkraft Kooperationspartner der Medien- und Filmgesellschaft Baden-Wirttemberg, Stuttgart.

Aufbau eines YouTube-
Kanals, um auf LinkedIn
auch mit Bewegtbild
prdsent zu sein. Ebenso
wurden ein Erkldrvideo,
Aftermovie und mehrere
Interview-Formate dort
veréffentlicht.

QR-Code scannen und
unsere Videos entdecken!

428
Follower:innen
auf LinkedIn

324
Follower:innen
in 2023 gewonnen

1.682
Seitenaufrufe
in 2023

zig, Projektsteuergruppensitzung in Pforzheim

WIR LADEN SIE HERZLICH EIN,
TEIL DES TRANSFORMATIONSNETZWERKS
DIE ZU[KUNFTSILIEFERER ZU SEIN!

Follower-Zahlen @

Bewerbung, Organisation und Vorbereitungen von Seminaren mit der MFG.
Kooperation mit dem Marketingclub Ostwirttemberg.

Modellregion

fiir nachhaltige Transformation
Ostwiirttemberg resilient und erfolgreich im Wandel

Z0-Ziel1
Wasserstoffregion
Ostwiirttemberg

Wasserstoffkonzept
Region (HyExperts)
H2-Aspen
klimafreundliche
Waérmeversorgung

Logistiknetzwerk
Heidenheim

Sicherstellung von Infra-
struktur zur Produktion von
griinem Wasserstoff

fem K 15 Innovationslabor

Ausbau der Region als
Modellregion fiir erneuerbare
Energie zur Erzeugung von
griinem Wasserstoff

Qualifizierungs- und Beschiftig

Qualifizierungskooperation
Ostwiirttemberg
(Uberbetrieblich)

I

Z0-Ziel 2
Transformationsnetzwerk
Ostwiirttemberg

Transformationswerkstétten
fiir Unternehmen & Kommu-
nen mit spezifischen Themen,
u.a.: Leichtbau, Wasserstoff,
Kunststoff/Recycling, Robotik
und Automation

Organisation und Durch-
fiihrung ,Transformations-
Challenge Ostwiirttemberg“

Future Skills: Qualifizierung
entwickeln & erproben

Transformationskongress

Botschafterkampagne
»Transformationsheld:innen

Fotoausstellung
Transformation

PrI a1

. 20-Ziel 4
. Z0-Ziel 3 . Start-up-, Innovations-
Klimaneutrale Region und Zukunftsstrukturen
Ostwiirttemberg

Ostwiirttemberg

Kreislaufwirtschaft / Recycling KI-Allianz Baden-Wiirttemberg:
Exzellenzcluster Region
Energiezelle Ostwiirttemberg
DigiZ Ostwiirttemberg
Studie: Green-Tech-Skills
Digital & Sustainability
Solarbérse: Accelerator Ostwiirttemberg
Fléche trifft Projektierer
Weiterentwicklung Beteili-
Think Tank Klimaneutrale gungsfonds Ostwiirttemberg
Unternehmen
Mentorennetzwerk Start-up
Nachhaltige Stadtentwick-
lung: City goes green Griindergeist an Schulen:
Sei ein Macher!
Nahwérmenetz Ostwiirttemberg
RegioWIN Region

Willkommen in Ostwiirttem-
berg: Internationale Schule,
Welcome Center, EATA,
International Club

Vernetzte Verkehre Ostwiirttemberg
- Unser einzi; hstoff, den wir selber schopfen konnen*
Hochschulentwicklung: Booster fiir MINT
Ausbau duale Forderung
Studienangebote Ausbildung

| |

Fachkréfteallianz Ostwiirttemberg

uaBun|paisuy pun ayeqyde nj ApeIY
:B1aquiyunmisQ sudedweyiopuels

Siaquisyunpm-uspeg uejds3unppimiussapue
» 1aquiayunmisQ ue)dieuoi3ay Sunqiaiydsyio4

WiRO-Beteiligung an
der Initiative Zukunft
Ostwiirttemberg
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